
Was bieten wir Dir?

Geführt durch den Heiligen Geist möchten wir

Welche Schwerpunkte soll Deine Arbeit haben?

Was ist uns an Dir wichtig?
• Du hast eine lebendige Beziehung zu Jesus Chris-
tus, die sich in gelebtem christlichem Glauben aus-
drückt

• Du verfügst über eine fundierte theologisch-prakti-
sche und/oder pädagogische Ausbildung

• Du bejahst die wesentlichen Elemente der CVJM-
Arbeit

• Du zeigst die Bereitschaft und Fähigkeit, auf Men-

schen offen zuzugehen und hast ein brennendes
Herz für missionarische und seelsorgerliche Arbeit

• Du bist teamfähig, kannst Mitarbeiter führen und
übernimmst gerne Verantwortung

• Du bist kreativ, flexibel und bist es gewohnt, selbst-
ständig zu arbeiten

• Du hast mehrjährige Leitungserfahrung im CVJM-
oder Gemeindeumfeld

• Die Chance, als hauptamtlich Mitarbeitende/r Neu-
es zu beginnen und Gemeinde zu gestalten

• Große Räumlichkeiten, die viele Optionen bieten
• Die Zusammenarbeit mit engagierten Ehrenamtli-

chen jedes Alters
• Eine unbefristete Vollzeitstelle
• Unterstützung bei der Wohnungssuche

Der CVJM Heidelberg…
• Wurde bereits 1867 in Heidelberg gegründet
• Hat 1998 seine Arbeit nach Meckesheim verlagert
• Hat ca. 150 Mitglieder und ca. 40 ehrenamtliche
Mitarbeiter aus allen Altersbereichen

• Hat Angebote für Kinder, Jugendliche, junge Er-
wachsene und Erwachsene in Form von regelmäßi-
gen Treffen und einmaligen Events

• Pflegt gute Kontakte zu den christlichen Kirchen
und Gruppen vor Ort

• Besitzt sehr gute Verbindungen zum CVJM-Lan-
desverband Baden e.V.

• Ist Mitglied der CVJM AG der Großstadtvereine
• Betreibt ein Selbstversorger-Freizeitheim in Heidel-
berg

Inhalte und Arbeitsschwerpunkte des CVJM Heidelberg e.V.

• Gemeinsam Gottes Größe feiern (Gottesdienst)
und geistlich wachsen

• Menschen zur Mitarbeit befähigen und sie begleiten
• Leben miteinander teilen
• Kinder und Jugendliche und junge Erwachsene mit

Jesus bekannt machen, sie als Persönlichkeit för-
dern und zur Mitarbeit befähigen

• In Meckesheim und in der Region präsent sein und
unser Netzwerk ausbauen

• Geistliche Leitung der Mitarbeitergemeinde zusam-
men mit dem Vorstand. Du bringst frische Ideen zur
Stärkung der Mitarbeitergemeinschaft im Hinblick
auf die sich verändernde Gesellschaftsstruktur mit.

• Anleitung/Schulung von Mitarbeitern und FSJler/
Bufdi

• Du gewinnst und begleitest neue ehrenamtlich Mit-

arbeitende und förderst sie in geistlicher und päd-
agogischer Hinsicht.

• Du entwickelst und erprobst im Team neue Formate
der Arbeit mit Familien und jungen Erwachsenen,
Kindern und Jugendlichen

• Geschäftsführung in Abstimmung mit dem Vorstand

Nähere Infos über den CVJM Heidelberg e.V. oder
einfach nur Einblicke in unsere Gruppen und Kreise
findest du unterwww.cvjmheidelberg.de.
Sende deine Bewerbung bitte digital an: Jochen
Kathöfer, 1. Vorsitzender CVJM Heidelberg e. V.,
Tel: 06223-8638155,
E-Mail: jochen.kathoefer@cvjm-heidelberg.de
Oder melde dich für nähere Informationen.

Der CVJM Heidelberg e.V. in Meckesheim (Rhein-Neckar-Kreis) sucht zum nächstmöglichen
Termin eine/n

Leitende/n Sekretär/in (m/w/d)
in Vollzeit


