
 

Der CVJM Deutschland sucht  

eine Bereichsleiterin / einen Bereichsleiter Häuser  
 
Der CVJM Deutschland ist der Zusammenschluss von 13 selbständigen CVJM-Mitgliedsverbänden. In 

Deutschland hat der CVJM 330.000 Mitglieder und regelmäßige Teilnehmer. Darüber hinaus erreicht er 

in seinen Programmen, Aktionen und Freizeiten jedes Jahr fast eine Million junge Menschen. 

Schwerpunkt ist die örtliche Jugendarbeit in 2.200 Vereinen, Jugendwerken und Jugenddörfern. Der 

Christliche Verein Junger Menschen (CVJM/YMCA) ist weltweit die größte überkonfessionelle christliche 

Jugendorganisation mit insgesamt 45 Millionen Mitgliedern.  

 

Der CVJM Deutschland hat seinen Sitz in Kassel, hier ist auch der Dienstsitz für die ausgeschriebene 

Stelle.  

 

Aufgabenschwerpunkte werden sein:  

 Leitung und strategische Ausrichtung der Häusergruppe des CVJM Deutschland 

 Dienstaufsicht über die operativ verantwortlichen Hausleiter unserer fünf Gästehäuser 

 Betreuung der Beteiligung an der CVJM Sunderhof GmbH 

 Wirtschaftliche und organisatorische Weiterentwicklung der Gästehäuser 

 Koordination der notwendigen Investitionsmaßnahmen 

 Unterstützung der Hausleiter in der wirtschaftlichen und inhaltlichen Ausrichtung des jeweiligen 

Gästehauses 

 Erarbeiten von Synergieeffekten bei Einkauf und Marketing  

 Leitung und Weiterentwicklung des Netzwerkes CVJM-Gastfreunde der CVJM Häuser in 

Deutschland 

 Durchführen von Tagungen und Vernetzung der Hausleiter der anderen CVJM Gästehäuser 

 

Wir freuen uns auf eine Persönlichkeit mit:  

 Erfahrung in der Leitung von christlich geführten Gästehäusern oder Hotels 

 einem abgeschlossenen Hochschulstudium oder vergleichbarer Qualifikation 

 erforderlichen fachlichen, methodischen und persönlichen Kompetenzen  

 hoher Organisationsfähigkeit und unternehmerischem Denken 

 Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung und Reisebereitschaft  

 Eigeninitiative bei gleichzeitig teamorientierter Arbeitsweise 

 

Als christlich-missionarischer Jugendverband setzen wir den persönlichen Glauben an Jesus Christus und 

eine Identifikation mit den Zielen und Leitlinien des CVJM voraus.  

 

Wir bieten:  

 eine unbefristete 100%-Stelle 

 ein motiviertes Team, eine interessante und vielseitige Tätigkeit 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien der Diakonie (AVR.KW) 

 eine zusätzliche Altersversorgung bei der EZVK Darmstadt 

 Unterstützung bei der Wohnungssuche  

Interessentinnen/Interessenten bitten wir um eine aussagefähige Bewerbung bis zum 22.05.2017, unter 

Angabe der möglichen Arbeitsaufnahme. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an:  

 
CVJM Deutschland / Elfi Eckhardt / Im Druseltal 8, 34131 Kassel / Tel.: 0561 3087-211 /  

eckhardt@cvjm.de  

mailto:eckhardt@cvjm.de

