Im Rahmen des Freiwilligen-
Programms ,weltwaérts” der
Bundesregierung bietet der
CVJM Baden die Moglichkeit,
einen mehrmonatigen Einsatz
in Indien (YMCA Madurai und
YMCA Bangalore) zu leisten. Junge Erwachsene zwischen
18 und 28 Jahren konnen hier durch ihre Mitarbeit
interkulturelle, fachliche, soziale und personliche
Erfahrungen sammeln sowie Kenntnisse tber das Leben
und Arbeiten in

giner ajigercy Kultur Prolektbedarf 7.000 Euro / Jahr ,
erwerben. {

Austauschmaflnahmen

mit jungen Menschen und Verantwortlichen aus unseren
Partnergebieten im Ausland und in Deutschland

Schulungsangebote im CVJM

Projektbedarf: 5.000 Euro / Jahr '

fur auslandische
YMCA-Mitarbeiter
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im Westjordanland / Israel

Korperbehinderte und
gehorlose junge Menschen
im Westjordanland be-
finden sich am Rande der
Gesellschaft. Das Lifegate- =
Team von deutschen und
palastinensischen Christen |
hilft diesen benachteiligten
Kindern und Jugendlichen
durch Frihférderung,
medizinische Betreuung,
Schulunterricht und
Berufsausbildung. So wird
die notvolle Lebens-
situation der Betroffenen und ihrer Familien verbessert.
Gleichzeitig geschieht wichtige Versohnungsarbeit
zwischen Palastinensern und Israelis in dieser
krisengeschittelten
Region.

| Projektbedarf: 2.000 Euro / Jahr ’

Gerne durfen Sie uns ein Spendenprojekt Ihrer Wahl
benennen. Mit dem allgemeinen Verwendungszweck
»CVJM weltweit” wird lhre Spende da eingesetzt,

wo der Bedarf am dringendsten ist.

Weitere Informationen unter www.cvimbaden.de
und beim CVJM-Landesverband Baden.

CVJM-Landesverband Baden e.V.

[el YN YN Mihlweg 10, 76703 Kraichtal
Tel. 07251-9824610, Fax 07251-9824619

info@cvjmbaden.de

Konto: Ev. Kreditgenossenschaft eG Kassel ; R o R
Nr. 506 923, BLZ 520 604 10 T Rl e TN N
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Der CVJM Baden unterstiitzt im Rahmen seiner
internationalen Arbeit , CV]M weltweit” YMCA-
Bewegungen in Afrika, Asien und Osteuropa.

Junge Menschen sollen dort Hilfe in ihren existenziellen
Noten erfahren und gleichzeitig neue Perspektiven fiir ihr
Leben eréffnet bekommen.

Wir gestalten unsere Partnerschaften durch Austausch, Be-
gegnungen, Kurzzeit-Einsatze und finanzielle Untersttit-
zung. Gemeinsam mit den Partner-YMCAs arbeiten wir so
in christlicher Verantwortung fur mehr Gerechtigkeit und
Frieden in der Welt.

Wir férdern globales Lernen und engagieren uns fir ein
Leben in Wiirde und Freiheit sowie den verantwortlichen
Umgang mit Geld, Energie und Umwelt.
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In Kenia sind eine abgeschlossene Schulbildung und eine
qualifizierte Berufsausbildung fiir Madchen und Jungen oft
nur die einzige Mdglichkeit, den Teufelskreis von Elend,
Hunger, Arbeitslosigkeit und Kriminalitdt zu durchbrechen.
Der Kenya YMCA stellt sich dieser Herausforderung und
unterhalt einige Schulen (u.a. in Kibera, dem zweitgroBten
Slum Afrikas) und berufliche Ausbildungsstatten. Dort
erhalten junge Menschen - viele von ihnen AIDS-Waisen —
die Chance, der Armut zu entkommen und ihr weiteres
Leben erfolgreich zu gestalten.

Der CVJM Baden will mit seiner finanziellen Unterstiitzung

dem Kenya YMCA helfen,

V¥ benachteiligten Kindern und Jugendlichen den
Schulbesuch oder eine Berufsausbildung zu
ermoglichen sowie

¥ notwendige Unterrichtsmaterialien anzuschaffen und

V die teilweise baufalli- .
gen Klassenrdume
zu renovieren und
mit Schulmobeln
einzurichten.

| Kosten des Schulbesuchs jahrlich
{170 Euro fiir ein Kind

{250 Euro fiir einen Jugendlichen

| Kosten fiir die Berufsausbildung jahr-
i lich 500 Euro fiir einen Jugendlichen

| Projektbedarf: 20.000 Euro / Jahr
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Zimbabwe YMCA e

Aufgrund der gespannten politischen
und der katastrophalen wirtschaftli-
chen Lage im Land kam die Arbeit
des YMCA Zimbabwe in den letzten
Jahren fast zum Erliegen. Mit Hilfe
der Africa Alliance of YMCAs wollen
die fuinf verbliebenen Vereine nun
einen unbedingt notwendigen
Neubeginn starten.

Der CVJM Baden hat sich als langjahriger
auslandischer Partner des YMCA Zimbabwe und
insbesondere des YMCA Bulawayo bereit erklart,
folgende MalRnahmen finanziell zu unterstiitzen:
V¥ Einstellung und Bezahlung hauptamtlicher Mitarbeiter
V¥ Gewinnung und Schulung ehrenamtlicher Mitarbeiter
WV Bereitstellung von Biiro- und Arbeitsmaterial
¥V Forderung von Programmen in Zusammenarbeit

mit Schulen
V¥ Angebote von Freizeit- und Sportprogrammen

fur Kinder und

In Zusammenarbeit mit
anderen europaischen
YMCA-Partnern
starken wir die Akti-
vitaten der Vereine
durch Schulung von
Mitarbeitern.

. Projektbedarf: 2.500 Euro / Jahr ’




